
Indennità per il personale addetto alle case da gioco - Art. 70-quater, CCNL 21/05/2018 
 
Le risorse variabili ex art. 67, comma 3, lett. g), del CCNL 21/05/2018 (art. 79, comma 2, lett. a), CCNL 

16/11/2022), sono destinate ai trattamenti economici del personale delle case da gioco previsti dall’art. 70-quater 
del medesimo CCNL 21/05/2018 (art. 59, comma 2, lett. i), CCNL 2022-2024).  

Per la parte eventualmente non coperta dalle risorse variabili ex art. 67, comma 3, lett. g), CCNL 
21/05/2018 (art. 79, comma 2, lett. a), CCNL 16/11/2022), tali compensi devono trovare copertura nell’ambito delle 
risorse stabili del fondo. 
 


